Coletiva JOVEM:
Devolutiva

***Dados preliminares, apurados em 03.08.2021.

As e os pesquisadores responsaveis pelo estudo se
reservam o direito de revisa-los quando necessario.

Favor ndo compartilhar sem autorizagao.

Apoio: M_FAPESP




0 que descobrimos com toda
aquelas perguntas?

Quem vai apresentar?
Maria Carla Corrochano - UFSCar/ Fapesp
Keyty Medeiros - Fapesp



Por onde
comecamos




Objetivos e
responsaveis

Inicio em 2019
Contribuir para a construgéo de politicas publicas
de geragao de trabalho e renda para jovens de
regides periféricas que considerem as condicdes
dessa inser¢cdo, bem como sua relagdo com
outras dimensdes de suas trajetorias;

Foco na Zona Sul e na Zona Leste de Sao Paulo;
Jovens que participam de Coletivos ou Negodcios
que Geram Emprego e Renda na regiéo onde
vivem;

Universidades responsaveis: Brasil: UFSCar
(coord), Unifesp Leste, FGV-Adm.Publica, USP,
Agédo Educativa. E varios apoios locais. Na
Argentina: Flacso e Hogar de Cristo
Apoio: FAPESP e IDRC




) 4

206 jovens

203 video chamadas / 206 formularios

19 jovens pesquisadores de 17 a 29 anos
(metodologia de pesquisa entre pares)



Sobre as, 0s e es jovens

Coletivos

Pessoas envolvidas em
coletivos (que participem
de editais ou gerem
trabalho e renda a partir

dos coletivos

Negocios

Pessoas que tem o
proprio negocio, tem MEI
ou participam de
negocios com outras
pessoas

2

Misto

Participam de coletivos

e tambem tem uma MEI

ou participam de algum
pequeno negocio
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Perfis &
Recortes




Faixa Etaria

11%

® 30+ anos 16-17 anos @

® 25-29 anos 18-24 anos @




3,6% Nao Binarie
1,6% Outros
1% Prefiro nao responder

Genero

@ Mulher cisgénero

@ Homem cisgénero
N&o Binarie

@ Prefiro ndo responder

@ Outro




Genero e Participacao
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Recorte Racial

26,4% Brancos
1% Prefiro nao

1% Indigena
responder
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Renda familiar total

4,8% - Nao sei/Nao quero
responder/Sem rendimento

> Nao quero responder

Até 0,5 SM (até R$ 522,50)

De meio até 1 SM (até R$
1.045,00)

Mais de 1 até 2 SM (até R$
2.090,00)

Mais de 2 até 3 SM (até R$
3.135,00)

Mais de 3 até 4 SM (até R$
4.180,00)

Mais de 4 SM (mais de R$
4.180,00).

Sem rendimento

Nao sei

1



Vida
Familiar

-



Com quem vive atualmente? Porcentagem % Com quem vive atualmente? Porcentagem %

7,8 3,6

52,8

31,8

16,1

5,7

4,7




10,4% tem filhos

) Nao vivem na
Vivem na mesma casa
mesma casa
Coletivo 8 2
Negocio 6 1

Misto 2 1




Realizam tarefas domesticas | |

53,9% Mulheres Cis

40% Homens Cis

3,3% Nao binaries

2,8% Preferiram nao responder

Na pandemia...

e 651% das mulheres cis e 57,2% dos
homens cis identificaram que as tarefas
domesticas aumentaram ou
aumentaram muito

® 42,9% das pessoas nao binarias nao

viram mudancas na rotina domestica

A




Estudos




Voce estuda atualmente? (43,3 % Sim/ 56,7% Nao)

B Coletivo [ Negocio Misto
60,00% - 54,50%
47.40%
40,00% —+
20,00%
0,00%

Sim Nao



Ultimo Nivel Escolar Frequentado*

* Por quem nao esta estudando atualmente

Pés-Graduacao
3,4%

Ensino médio
5.1%

Ensino superior
27,1%

16 (27,1%)

Ensino médio
20 (33,9%) 33,9%

Ensino superior
15,3%

Ensino Técnico
1,7%

Ensino Técnico
13,6%







76,3% dos que estao em coletivos realizam
outra atividade de trabalho . c
Varios
48,6% dos que estao em pequenos negocios trabalhos
realizam outra atividade de trabalho

29,9% dos que participam de coletivos

estavam procurando trabalho, 32,8% dos

participantes de pequenos negocios e
42.1% dos participantes mistos (‘

Em busca de
trabalho



Coletivos




Area de Atuacao dos Coletivos (em %)

60

1

Producao cultural: teatro, Alimentacao, Educacao/ oficinas Comunicacao/ Producao  Producao e organizagao Outra area
cinema, literatura, misica, permacultura, organicos educativas de midia: radio, televisao, de festas, shows e
danca, artes visuais etc. jornal, sites eventos




Ano de Entrada no CqLetivo

44% dos jovens participam
de coletivos desde 2018.

- _
6,2% dos
Naquele ano, 19,2%
respondentes .
. entratram em coletivos
participam
desde 2012 L
2007 2012 2016 2018

11% das
pessoas
estao ha
10 anos ou
mais

:

Desde 2014 cresce a

E

participacao em
coletivos. Hoje, 10,2%
dos entrevistados estao
em coletivos desde 2016

Apenas 1,5% passou a

integrar algum coletivo
neste ano, menor taxa

desde 2008

2020

l

9,2% do jovens se
uniram a coletivos

durante a pandemia




Por que voce comecou a participar do coletivo?

Possibilidade de realizagao :
0 Necessidade de

70% artistica ou de expresséao 16,30% emprego/renda
cultural

61,5% Engajamento social e politico 8/10% Desejo de ganhar dinheiro
Desenvolvimento

60% bessoal 810% Complementar renda
Relagdes pessoais e de i

56,4% a6 g P 5,20% Alternativa ao trabalho
amizade precario

45,9% Trabalhar com o que gosto 1,5% Desejo de ficar rico



Dificuldades para participantes de coletivos

Conciliar tarefas domestlcas 28,9%
Discriminagao (jovem) 34,1%

ConCIllar trabalhos 48,1%

Obter recursos financeiros 80,7%
Encontrar boas parcerias 55,6%

Discriminacao (bairro) 45 7%

- Re;onheamento da familia 37%

Discriminacao (mulher) 31,9%
Discriminacao (raca/etnia) 25,2%

-




Beneficios para participantes de coletivos

Nao ser discriminado (raca) 94,1%
Reconhecimento no grupo 94,1%

Satisfacao em mudar realidades 97,7%
Fortalecimento da autoestima 98,5%
Consciencia critica 99,3% ot heruis sas
Acesso a novos saberes e experiencias 99,3%
|dentidade pessoal e coletiva 99,3%
Ampliacao da rede de contatos 98,5%
Fortalecimento de amizade 97,8%

Compabilizar com estudos 97,8% .iil
Nao ser discriminado (jovem) 93,4%




Formalizacao

Sim

31,1 (31,1%)

68,9 (68,9%)




Pequenos
Negocios




-

Area de Atuacao dos Negocios (em %)

Producao cultural: teatro, cinema, literatura, musica,
p danca, artes visuais

Producao de alimentos e refeicoes

de servi¢os esteticos e de beleza

Producao de moda: vestuario €/0u acessorios

Decoracao e arquitetura

~

Comunicacao/ Producao de midia: radio, televisao,

Des
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Ano de Inicio do Empreendimento

1
42,9% dos 18,5% novos
empreendimentos empreendimento
surgiram a partir L
de 2015
2010 2050 WIS 0 0 0 2019
-
6,1% das e g
pessoas Desde 2017 cresce,
. -
participam de anualmente o
negdcios ha nimero de novos 26,2% dos
mais de 10 anos negocios. Entre eles: empreendimentos
2017: 10,8% comecaram durante a
" 2018: 13,8% pandemia.
L \




Por que voce comecou a participar do empreendimento?

51,5% Necessidade de emprego/renda Independéncia financeira/chefe 35,3%
50%  Desenvolvimento pessoal Engajamento social e politico 29 4%
, S /0
45,6% Trabalhar com o que gosto
Desejo de ficar rico 11.8%
42,6% Desenvolvimento profissional '
Alternativa ao trabalho precario 7,4%

41,2% Po§sipilidade de realizagao
artistica ou de expressao
cultural



Dificuldades para participantes de empreendimentos

Discriminacao (orientacao sexual)

Obter recursos financeiros para manter os projetos 42,9%
~Saude fisica 44,3%  srobiemes com tiger 0%
Discriminacao (bairro) 45,7%

Encontrar boas parcerias 65,7%
Conciliar trabalhos 59,7%

Discriminacao (jovem) 47,1%
Conciliar tarefas domesticas 44,2%
Reconhecimento da familia 43,2%

i’




Beneficios para participantes de empreendimentos

Nao ser discriminado (ra¢a, género

Reconheumento da famllla 941%
Fortalecimento da autoestima 97,1%
Ampliacdo da rede de contatos 97, 1%
Nao ter hierarquias 98 9%
Consciéncia critica 98, 5% Me qualificar 94,2%
Reconhecumentq no grupo 100%

Liberdade de horarios 88,1%

N&o ser discrimina

Acesso a novos saberes e expenenmas 97.1%

dentidade pessoal e coletiva 98,5%
Fortalecimento de amizade 97,8%

Satisfagdo em mudar realidades 88,3%




Formalizagao 2,9% outro——

@ Microempreendimento individual

@ Empresa de pequeno porte

0,
Meu negocio/empreendimento nao 49,3 (49,3%)

é formalizado

@ Outro

4,3% pequeno porte —




Apoios &
Demandas




Demandas por Apoio em Empreendimentos

Informacgdes sobre editais publicos 52,20%
Informacéao sobre editais privados 40,30%
Recursos financeiros para compra de materiais/ 56,70%
Recursos financeiros para compra de 58,20%
Espaco fisico adequado 56,70%
Ampliar rede de contatos 64,20%
Apoio governamental/ publico 33,30%
Investimento/ financiamento privado 35,80%
Apoio emocional/ psicolégico 46,30%
Formacao para gestdo de negocio/ 50,00%

Formacao para elaboracao de projetos/ editais 36,40%

Formacéo relacionadas ao desenvolvimento 39,40%
Formacéo relacionadas ao desenvolvimento 43,90%
Formacao politica 27,30%

Formacao ligada a atividade do grupo/ coletivo 25,80%

Formacao para comunicacédo/ marketing digital 58,20%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00%




Demandas por Apoio em Coletivos

InformagGes sobre editais publicos

Informagao sobre editais privados

Recursos financeiros para compra de materiais/
Recursos financeiros para compra de

Espaco fisico adequado

Ampliar rede de contatos

Apoio governamental/ publico

Investimento/ financiamento privado

Apoio emocional/ psicoldgico

Formag&o para gestdo de negdcio/

Formacao para elaboragao de projetos/ editais
Formacao relacionadas ao desenvolvimento
Formacgao relacionadas ao desenvolvimento
Formagao politica

Formacao ligada a atividade do grupo/ coletivo
Formagao para comunicagao/ marketing digital

52,20%
40,30%
56,70%
58,20%
56,70%
64,20%

33,30%
35,80%
46,30%
50,00%
36,40%

39,40%

43,90%

27,30%
25,80%

58 20%

0,00% 20,00% 40,00% 60, 00% 80, 00% I



Oficinas de Planejamento da Coletiva (online)

Duracao: 2h Data Horario

14/08 15h

17/08 18h
28/08 15h
31/08 18h

l\\\\ 18/09 15h

21/09 18h




Oficinas Tematicas
Formacao Gratuita
- Parceria: A¢ao Educativa

Duracao: 2h Data

W

Horario
24/08 18h
30/08 18h
08/09 18h
18h
20/09 18h




201 8 Aprovando uma ideia - urscar,

Unifesp Leste, FGV Adm.Publica, USP e Agao Educativa no Brasil,
Flacso e Hogar de Cristo na Argentina se reinem, apresentam e
aprovam projeto para edital da FAPESP, em parceria com
IDRC-Canada.

20 1 9 O inicio- Equipe de pesquisadores/as

dialoga com varias pessoas e organizagdes nas Zonas Sul e Leste
de Sao Paulo para mapear os coletivos e negdcios de jovens nas
duas regides da cidade.

- Diagnostico da condigao juvenil no mundo do trabalho

2020

1° semestre - Formagao em pesquisa -
17 jovens das regides leste e sul recebem formagao em
metodologia de pesquisa. Serdo os jovens pesquisadores do
projeto!

2° semestre - Mobilizacao - sovens

pesquisadores colaboram para promover o encontro de outros
jovens que queiram participar da pesquisa.

2021

10 semestre - Entrevistas - 17 jovens
pesquisadores realizaram a pesquisa com 206 jovens
membros de Coletivos e Negdcios das Zonas Sul e
Leste de Sao Paulo.

Analise e mobilizacao coletiva-
Realizacdo e apresentacao das primeiras andlises da
pesquisa / convites para que participantes da pesquisa
entrem para a Coletiva Jovem.

2° semestre - Aprendizados
coletivos e planejamento -

Realizagao de oficinas tematicas sobre "Financiamento
de projetos via editais | e I, "Novos modelos de
negdcios e inovagao", "Economia criativa e solidaria" e
"Comunicagao Popular".

Realizagdo de 6 oficinas de planejamento da coletiva.

No futuro:

O que podemos fazer COLETIVAMENTE?



Equipe

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS - UFSCar/ Campus Sorocaba

(coordenacgao)

Maria Carla Corrochano

Professora Associada/ Departamento de Ciéncias Humanas e Educagao/ PPGEd-So/ PPGECH-So

Felipe Tarabola
Professor do Programa de Pds-Graduagdo em Educagao/ PPGEd-So

Jennifer Justino
Doutoranda do Programa de Pés Graduagao em Educagao/ PPGEd-So

Marriete de Sousa Cantalejo
Doutoranda Programa de Pés Graduagao em Educagao

Michel Yakini
Mestrando do Programa de Pds Graduagao em Educacgao

Caique Diogo de Oliveira
Doutorando do Programa de Pés Graduagao em Educagdo/ PPGEd-So

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Marilia Pontes Sposito
Professora Emérita da Faculdade de Educagao

Murillo Marschner Alves de Brito
Professor Associado do Departamento de Sociologia

UNIFESP - LESTE

Patricia Laczynski de Souza
Professora Adjunta Instituto das Cidades

FUNDACAO GETULIO VARGAS

Luis Paulo Bresciani
Professor do Departamento de Gestao Publica

ASSISTENTES DE PESQUISA

Agnes Roldan

Keyty Medeiros
Lais Cavalcanti
Mariana Caires

ACAO EDUCATIVA
Eleilson Leite,

Gabriel di Pierro,

Marilia Froes

PARCEIROS

Bloco do Beco (Zona Sul)
Sao Mateus em Movimento (Zona Leste)

Jovens que participaram da primeira etapa da pesquisa
também estao engajados na Coletiva Jovem

Emily Meirelles
(Cia Quatro Ventos, Cooperativa de Artistas)

Priscyla Kariny Klepscke
(Cia Palhadiago)

R6 Vicentte
(Coletivo Artistico Queer)

Lais Marinho
(Projeto Ajudai)

Matheus Theodore
(Moral.it, Entre Prosas e Divagagoes)

Natélia Cunha
(Coletivo Graja Groove, Grupo Corpo Molde)

Apoio: M_FAPESP



Consideracoes
finais

Vamos conversar?




Obrigada!

Contato: coletivajovemfapesp@gmail.com
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